Отчет о выполнении Плана противодействия коррупции 
Управления Федеральной антимонопольной службы 
по Омской области по состоянию на 2014 – 2015 гг.
(на 02. 03. 2015 год)
за I квартал
	№ п/п
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок исполнения
	Фактический результат

	1.
	Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения федеральными государственными служащими ограничений, запретов и принципов служебного поведения в связи с исполнением ими должностных обязанностей, а также ответственности за их нарушение

	1.1.
	Обеспечение действенного функционирования комиссий Федеральной антимонопольной службы по Омской области по поведению федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов 


	Омское УФАС России
Общий отдел

	В течение всего периода


	1. На официальном сайте Омского УФАС России в разделе «Противодействие коррупции» (http://omsk.fas.gov.ru/), размещена информация о Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов.

2. Подготовлена информация показателей оценки эффективности деятельности подразделений кадровых служб федеральных государственных органов по профилактике коррупционных и иных правонарушений Омского УФАС России за 2014 год.

	1.4.
	Осуществление контроля исполнения  государственными гражданскими служащими Омского УФАС России обязанности по уведомлению о выполнении иной оплачиваемой работы.
	Омское УФАС России

Общий отдел
	В течение всего периода
	В I квартале подано 1 уведомление государственным гражданским служащим об иной оплачиваемой работе.
Нарушений законодательства со стороны государственных гражданских служащих не установлено.

	1.7.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными гражданскими служащими Омского УФАС России ограничений, запретов и обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации в целях противодействия коррупции, а также ограничений, касающихся получения подарков.
	Омское УФАС России

Общий отдел
	В течение всего периода
	В I квартале на государственную гражданскую службу в Омское УФАС России поступил один государственный служащий, который был ознакомлен с документами под роспись:
- Федеральный закон от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

- план противодействия коррупции Управления Федеральной антимонопольной службы по Омской области по состоянию на 2014-2015 год;
- положение о порядке сообщения государственными гражданскими служащими Омского УФАС России о подарках, полученных в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, порядке сдачи и оценки подарков, их реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от их реализации;
- этический кодекс;

- свод требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и действия гражданских служащих ФАС России по их соблюдению;

- должностной регламент.

	1.9.
	Обеспечение прохождения повышения квалификации государственными гражданскими служащими Омского УФАС России, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции.
	Омское УФАС России

Общий отдел
	В течение всего периода


	В I квартале был направлен один государственный гражданский служащий на повышение квалификации в г. Казань по теме «Функции подразделений кадровых служб федеральных государственных органов и должностных лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений»

	2.
	Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности 
Омского УФАС России, мониторинг коррупционных рисков и их устранение

	2.3.
	Развитие программного обеспечения автоматизированной системы 1С Предприятие «Кадры» Омского УФАС России. Автоматизация системы сбора и обработки сведений, представляемых государственными служащими в Омское УФАС России.
	Омское УФАС России

Общий отдел 
	В течение всего периода


	Постоянное обновление программного обеспечения автоматизированной системы 1С Предприятие «Кадры» Омского УФАС России.

	3.
	Взаимодействие с гражданами, создание эффективной системы обратной связи,

 обеспечение доступности информации о деятельности Омского УФАС России

	3.2.
	Прием электронных сообщений на официальном Интернет-сайте Омского УФАС России
	Омское УФАС России

Общий отдел
	В течение всего периода
	В I квартале поступило 42 обращения.

	4.
	Мероприятия, направленные на противодействие коррупции с учётом специфики деятельности 

Омского УФАС России

	4.2.
	Организация сбора сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных работниками Омского УФАС России и членами их семей за отчетный период
	Омское УФАС России

Общий отдел
	30.04.2015
	Государственные гражданские служащие Омского УФАС России ознакомлены:

-  с Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации» вступившим в силу с 01.01.2015 года;
- методическими рекомендациями по заполнению справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.


